ESTADO DE SERGIPE
PREFEITURA MUNICIPAL DE POCO VERDE
GABINETE DO PREFEITO

MENSAGEM AO PROJETO DE LET N0 I6/ - 2019
Poco Verde/SE, 08 de novembro de 2019.
Excelentissimo Senhor Presidente da Camara de Vereadores,

Tenho a satisfacdo de encaminhar a Vossa Exceléncia, para a
apreciacdo dessa Veneranda Camara Municipal, em carater de URGENCIA, o Projeto de Lei
que dispde sobre a revisdo Salarial do Servidores Piblico Municipal.

Prezando pela valorizagio dos servidores plblicos municipais e apés um amplo
didlogo de negociagdo com a classe, representado pela entidade sindical SINDSERYV,
chegamos ao consenso para conceder a revisdo salarial dos Servidores Plblicos deste
municipio, no percentual de 3,45% (trés virgula quarenta e cinco por cento), a ser
implementado na folha de pagamento do més de novembro do corrente ano. Conforme

segue cépia em anexo da ata de assembleia extraordinaria realizada.

Deste modo, ao submeter o presente Projeto de Lei a elevada apreciacdo dessa Casa
Legislativa, estou certo de que sua leitura demonstrara busca da justica social sempre com o
olhar no interesse pliblico e nas necessidades do cidad@o.

é:g.é.ﬁ&?m:.%sémﬁgzmz
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ESTADO DE SERGIPE
PREFEITURA MUNICIPAL DE POCO VERDE

GABINETE DO PREFEITO

MENSAGEM AO PROJETO DE LEI N° (8 - 2019

Pogo Verde/SE, 08 de novembro de 2019.
Excelentissimo Senhor Presidente da Camara de Vereadores,

Tenho a satisfacdo de encaminhar a Vossa Exceléncia, para a
apreciacdo dessa Veneranda Camara Municipal, o Projeto de Lei que dispoe sobre a
revisio Salarial do Servidores Piblico Municipal.

Prezando pela valorizagdo dos servidores plblicos municipais e ap6és um amplo
didlogo de negociagdo com a classe, representado pela entidade sindical SINDSERV,
chegamos ao consenso para conceder a revisdo salarial dos Servidores Publicos deste
municipio, no percentual de 3,45% (trés virgula quarenta e cinco por cento), a ser
implementado na folha de pagamento do més de novembro do corrente ano. Conforme
segue copia em anexo da ata de assembleia extraordinaria realizada.

Deste modo, ao submeter o presente Projeto de Lei 3 elevada apreciagdo dessa Casa
Legislativa, estou certo de que sua leitura demonstrara busca da justica social sempre com 0
olhar no interesse piblico e nas necessidades do cidaddo.
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ESTADO DE SERGIPE
PREFEITURA MUNICIPAL DE POCO VERDE
GABINETE DO PREFEITO

PROJETO DE LEI N°%92019

Concede reajuste salarial aos
Servidores Publicos do
Municipio de Pogo Verde/SE e
da outras providencias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE POCO VERDE, ESTADO DE
SERGIPE, no uso das atribuigdes que lhes s@o conferidas por lei.

Fago saber que a Cimara Municipal de Vereadores aprovou e eu sanciono a
seguinte lei:

Art. 1° - Fica concedido aos Servidores Publicos Municipal um reajuste
salarial para o ano de 2019, com aumento de 3,45 (trés, virgula quarenta e cinco por
cento).

Paragrafo tinico: Em decorréncia do reajuste acima apontado fica alterada
a Tabela de Sal4rios anexa a Lei n°® 742/2018, de 10 de julho de 2018.

Art. 2° - As despesas decorrentes desta Lei correrdo por conta de dotagdes
orgamentarias previstas na Lei n® 741/2018, que Estima a Receita e Fixa a Despesas do
Municipio de Pogo Verde, para o exercicio de 2019, suplementadas se necessario.

Art. 3° - Esta Lei entrard em vigor na data da sua publicagdo, retroagindo
seus efeitos a partir de 01 de novembro do corrente ano.

Art. 3° - Revogam-se as disposi¢des contrarias.
Art. 4° - Cumpra-se ¢ publique-se.

Gabinete do Prefeito Municipal de Pogo Verde, em 08 de novembro de

Z;aée Chanoloid 4. ﬂzw7

2019.

Everald or Santand de Oliveira
Prefeito Municipal

Travessa da Liberdade, 15 - Centro - CEP 49.490-000 | Pogo Verde/SE
CNPJ: 13.106.935/0001-07 | (M) 79 3549-1946 E-mail:gabinete.pocoverde@pocoverde.se.gov.br
www.facebook.com/governopyv




i

Zv'eLLe $d | 2wl $H 1S'GLL'E $Y | ¥2'¥80°C oy | vp'esoz $H olL'czoz $d | 61L'€66'L S Gl'eo6’L $M | €L'vE6L ¢ | ¥1'006°1 S 06'2/8°L $M | LZ'0S8'} L% ] S3
g1'Geg°L oM | £1'/98'L $H /G'6€8°L $H | BEZL8'L ey | 19'¢82°L $¥ 12’661 $M |zzeel’L $Y 19'20L°L $d | L£'289°L oM | 16'269'L S 00'c€9’ L $ | 88'809°L o W3
€E-IN 0€1 LC=1 vec-1 IZ-H 81-9D cl1-4 Z1-1 60-d 90-0 €0-d9 Y v-111 = 13AIN
OJIAYAS Ad OdINAL ¥0d TVINOZIIOH OONVAV
*JSd Wageuuayuy ap JeIIXny :0OUVI
69'G20'Z $H | 20's¥0°C gy | 82'7L0C $d 00'G86'} ¢o | 29'686°L $M 12'9z6°L $M | 62'868'L $Y €2'0.8°L $H | 09'2v8'L ¢ | Le'G18°L $M Gg'egL L $u | LL'2oL’L o S3
£6'¥08°L %M pz'gLL’L S 06'LGL°L $d | 90'92L'} ¢ | 95'00L°L Y | z¥'soL SN 19'069°L $¥ | 62'929°) $M | 6Z'209°L ¢y | 95'84G6°)L $H pz'css’l o 9z'zes’t &Y W3
¥8'0P9’L oM | 66'919°L S 69'266'L $M | 91695} ¢y | 26'6PSL $H pL'eze L % | €9'005°L $M cralb’L $d | 66'9SP' L $Y o0'ser’L ¢ | eB'ELYL B 06'26€'L $¥ 243
ceE-N oe &=l vZ-| 12-H g8L-9 GL-4d Zl-3 60-0 90-0 £0-9 Y 11 = T3AIN

OJIAYAS Ad OJIWAL ¥0d 'TVINOZIMOH OINVAV

£O1PULIOJU] AP 001UDJ |, “BONBULIOJU] 3P J0jnuSU
‘sopnqui], 9p [eoslg ‘soueqi) sOdIAIdG I [BOSL]

‘woSeunajuy ap JRIfIXNy ‘OANBNSIUIWPY JEI[IXNY

I ‘eup)iues BIOURIBIA 9P [29Sld

‘WoSeuLIaju Op 001U, ‘B[O Y 001U ], BLIFIAIOIG
‘ogdepeoally 9p [Bdsi] ‘(ommauIdlyQ) OBSAUY

“oyisugl |, 3p [ediorunjy AUAFY 3

‘seuinbey ap JopesadQ ‘eISLOION
‘SeIuApUH op AUIBY ‘OLPIUS( OHONNSUCD op JeI[IXNY ‘OLBIMLIOSH

‘OARISIUILIPY SWASISSY WSJV - [dIOIUNAL IPUES 9P OHEHUNWOD) SUSBY “OARERSIHWPY By :SODUVO

66'/9°L $M | €9'¢29’L $H $9'665°1 $M | 66'GLG} ¢ | 89'2eS L oM 9,'626°L $d | S1'20S°L ¢y | e8'v8¥’ L $H ¥6'zZov’L $H | €C'LpiL $d | zo'ozy'L S Z20'66€'L %Y S3
o1L'g6y’'L $H | €0'9L¥’L ed | 0Z'vst'L S LL'ZEV L ¢ | es'iivL $H 89'06€°L $d | ¥L'0LE°L ¢y | 68'6YE L $H €6'6z¢’L $d | L2'0LE’L ¢y | 06’0621 S sg'LL2'L $H W3
cg'ozy’L oM | sL'sov’L ¢y | 96'v8EL S ZG6'voe’ L ¢y | vE'PPEL S 67'pze L $d | 16'V0OE’L $d | 09'c8Z’L $H 19'09Z'L $M | L6'L¥T) o | vzl SN gz'Liz’L SN Q43
€E-N 0€N z2-r vZ-| \12-H 8L-9 GL-4 Zt-3 60-0 30-0 €0-9 v 11 = 13AIN
OJIAYAS Ad OdIWAL ¥0d TVINOZINOH OONVAYV
"BISLOJRL ], @ EISIOLIRIY :SODAVO
00'sei’'L ¢ | €8'LIPL ¢ | 96'06€'1 $M ov'0LE L ¢d | GsL'oce’L S Lz'ogce’lL $M | 95'0LE’L ¢ | 8L'L62'L B 0Lz’ o 2e'esz’L $d 08'¥ez’L $M | ¥S'9LZ') EYS) S3
08'z0€’L $M | 26'e8Z’L ¢y | ¥S'¥92°)L SN 18'S¥Z’L e | vv'22e L $¥ 0e'60Z' L $H ov'L6L L ¢ | Z8'ELLL ¢d | op'9sL’L $d ge'eelL’L ¢ | €5’z ¢ | ¥6'c0L’ L $H W3
L2'ovz’ L ¢ | 8e'zee’L ¢ | LE'v0Z'L S 0G'98L°L oM | /6'891°L $Y 0L'1GL°L S | 89'vEL’L ¢ | 06'ZLL°L $H ov'LoL’ L $H ZL'G80°L S 10'690°L $M | 82'eS0’L s | o/N43
ce-N 0E LZ-r vZ-1 \2-H g8L-9 GL-4d ¢L-3 60-d 90-0 €0-9 A4 |- 13AIN
OJIAYAS Ad OdIWAL V0d TVINOZINOH OINVAV 6107 0OuY

"WE[IBIA 2 0JI21P3d ‘SLIGQ P SN “IOPEUBIUF "0IIA0T

| OX3NV

‘onauidie)) ‘0112199[E) ‘| SiBI3D SO

OLIAITdd Od ALANIFVD
AAUAA 090d A TVAIDINNN VN LTI
AdIDYIS Ad OAV.LSA

31AI0 o JBIIXNY | SIBID) SO3IAIRG 3P JRI[IXNY :SODAVO




— 7

0S°281°9 $¥ | S0°960°9 $¥ | £6°S00°9 $¥ | 1Z°L16°S $¥ | 8L°678°S $U | 19°€vL'S $¥ | €£859°C $d | 01°6£5'S ¥ | 1LZ6v'S 8 | #S°11°S $d | 95 1€€°S $4 | 9LTSTS ¥ Ssa
£€E-N 0€ 1 Le= ) ¥T-1 IZ-H 81-D Sl-4d rd - | 60-d 90-0 £€0-4d A4 V-A - TIAIN
OJIAYAS A0 OdINAL MO0d TVINOZIIOH OONVAV
.owo_oa:ovo = ] Ou_oE._o.wcm_ “mOOM<U
L8BLEO S | 197879 $d | €£°161°9 $d | 2T001°9 $A | 80°010°9 $A | LT 126°S $A | SL€€8'S &4 | SSLvL's $d | 09799°¢ $¥ | £6°826°S 3 | 9v'96t°'S $¥ | vT'SiH'S $A SH
€E-N 0€1 LE=1 vC-1 IT-H 81-D Si-4d cl-3 60-a 90-D €0-4d v A - THAIN
OJIAYAS Ad OdIWAL ¥0d TVINOZIMOH OONVAV
*0JIULIRJUY QDAY
IL6P9°E $Y | LL°S6S°'E $¥ | €9°THS'E $d | 6T°06V°C $U | TL'SEY'E $M | 68°L8€°C $U | €8°L€€°E $M | 16°887°€ 8 | z6°6£T°€ $¥ | p0°T61°E $¥ | L8'vr1°E $U | 8€°860°€ $U Sd
£E-N 0g€ 1 Lc=1 pC=1 IC-H 8i-D Sl-4 A B | 60-d 90-D €0-49 v O-Al - THAIN
ODIAYIS Ad OdIWAL ¥0d TVINOZRIOH OONVAV
"BISIUOLINN :0DYVD
SP6PET $U | L' PICT $U | 95082 $U | #8°9PT'T $U | TO'EIT'T $U | 16°081°C $U | 69°8v1°C $4 | ¥6'911°C $4 | $9°c80°7 $¥ | Z8¥S0°Z $¥ | ¥¥'420°C $u | €S'v66°1 $Y SH
ceE-N 0€1 LC=t ve-1 IZ-H 81 -9 Si-4d -4 60-d 90-0 £€0-49 A4 g-Al - THAIN
ODIAYAS Ad OdWAL H0d TV.INOZIMOH OONVAV
Jeuoroedno() enadesa |, 2 [B100S AJUASISSY ‘030[9d1Sd :SODYVD
EILILT S | $6°9L9'T $¥ | 1H°LE9T $A | €¥'86S°T $U | 00°09S°T $u | 81°TTS'T $¥ | Z6'v8H'T $¥ | 0Z'8vP'T $¥ | 20°TIH'T $¥ | 8€9LET $4 | LT 1HET $¥ | €9°90€°T $
£E-IN 0€ 1 2=t vc-1 IZ-H 81 -D Cl-4 -4 60-d 920-D £0-4d9 A V-Al - TAAIN
OJDIAYAS 4d OdINAL ¥0d TVINOZIHOH OONVAYV
"030]021Sd 2 BLIPJIURS BIOUR[ISIA 3 apnes ap Jojadsu] ‘enadersjoisi ‘[1A1D) onoyuaduy ‘owougidy omayuaduy ‘ojenbiy ‘conngorulie :SOOYVD
SIP9ET $F | PO'PPET $¥ | LI°PTET S | 19%90€°T $3 | TE'S8T'T $¥ | 2€°99Z° 1 $¥ | 29°LvT'1 $¥ | 81621 $4 | 201121 $¥ | 11°c61°1 $4 | 8p°SLi'1 €4 | 01°8ST°T $¥ S
£E-N 0€1 A yT-1 IZ-H 81-D Ci-4 cl-4d 60-d 9 -0 €0-d A4 Al - TAAIN
OJIAYAS Ad OdIWAL ¥0d TVINOZIMOH OONVAY 6107 ouy

Il OX3NV

OLITATId Od ALANIFVD
AGYEIA 0904 3d TVAIDINAIW VHNLIAITEd
AJIOYES A OAV.LSH

"BOIUJ|) 2 [BUOIONINSU] 03038Pa4-091Sd :0DUYD




00'6Z6'ST % | Lr'szerer ¥ | 9€°0zS €T $u | #S0ZEEl U | IL°€TIET $¥ | SL6T6'TI $d | 99°8€L'T1 $d | 1¥°0SST1 $A P6'P9STI S8 | 1ZZ81°21 $U | 81°200°T1 $u | 18°HT8 11 $A Sd
€E-N 0€ 1 LC=T vZ-1 12-H 8I-D Cl-4d (4 S 60-d 90-2 £0-4d v O-1A - TAAIN
ODIAYAS Ad OdINAL ¥0d TVINOZIMOH OONVAV
*4Sd [I90) 001UJ[D) 0PI :0DAVD
SO6lvy $U | EEPSET ¢ | 66687 $u | 6S9zTy U | TIPOIY $A | 6S°TOTF S | 96 TR0  $U | TTT8EE A | 9€°ET6E T ov'so8'c S | 97°808'c $A | 86°1SL'E $d e |
tE-IN 0g€ 1 Le-r yZ-1 IC-H 81-D SI-4 zl-4 60-a 920-D £0-4d A4 g-1A - TIAIN
ODIAYAS Ad OdIWAL A0d TVINOZIMOH OONVAV
"eneInbisg 0IPI :0DAVO
S8°LOLl $¥ | TLIRLl sa | 66°s1L1 $u | 79°069 1 $u | $9°699°1 M | €0 THO'T  $A | 8L7919°T U | 88°T6ST SM | ¥E'69ST A O1'9pS’ T $M | 1€°€2S T $M | 60081 SN S3
cE-N 0€1 Le=r | L5 | IC-H SI~D Si-4d cl-4 60-d 90-D €0-4d Vv V-IA - THAIN
ODIAYAS Ad OdIWAL ¥0d TVINOZIMOH OONVAV
"OLIBULIJOA OJIPII :0DUVD
LS'EL8'8 $U | bLTHL'S $d | zs'c19's $d | €Tosp's $M | 18°09€'8 S | 9TLET8 $U | €S°STI'8 S | 6S°C66°L $ | EVLLYL $A 10°19L°L 4 | 8T9v9'L $U | 6TEES'L SA sS4
£E-N 0€ 1 Le=1l yZ -1 I12-H 8I-D Ci-d zl-4 60-d 90-20 €0-49 A\ IA - THAIN
OJIAYAS Ad OdINAL H0Od TVINOZIMOH OONVAV
BISIUOIUE[J OJIPI :0DUVD
189679 $¥ | S8°00%'9 $¥ | 92°90€°9 $u | SO'EIZO $ | T 1219 $ | LL°0E0'9 $A | 99°1p6'C S G8°EC8'C OV | €€°L9L°C S | T1°Z89°C $ | S1°865°S $A 0F'SIS'S $d sS4
€E-N 0€ "1 LE=[ yZ-1 IZ-H =D CI-4 zl-d 60-d 90-D £€0-4d v g-A - THAIN

OJIAYAS Ad OdINAL ¥0d TVINOZIMOH OONVAV

"dSd odreuwRjuH (0DAVO




ATA DA ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA DO SINDICATO DOS
SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS DE POCO VERDE/SE — SINDSERY.

Aos vinle ¢ quatro dias do més de agosto de dois mil e dezenove as oito horas e trinta minutos, na
Escola Municipal Antonio Carlos Valadares, situada a Rua Gervasio Vieira de Santana, s/n nesta
cidade de Pogo Verde Estado de Sergipe, reuniram-se os servidores pablicos municipais de Pogo
Verde, conforme edital de convocagdo, para deliberarem sobre a seguinte pauta: a) deliberagdo a
respeito da proposta de revisdio salarial, b) O que ocorrer. Os trabalhos foram iniciados pelo
presidente da entidade senhor Jakson Ribeiro Santos, que saudou a todos e apds ler o edital de
convocagio fez um relato da luta incansével dos servidores na busca dos seus direitos. Em seguida
o senhor presidente passou a ler o oficio n® 62/2019, oriundo da Secretaria de Finangas
apresentando uma proposta de revisio salarial no percentual de 3,45% (wrés virgula quarenta e
cinco por cento), a ser implantado parcialmente em wés parcelas iguais de 1,15% (um virgula
quinze por cento) em cada més, sendo, outubro, novembro ¢ dezembro, sem retroativo. Em
seguida o senhor presidente colocou a proposta em discussao passando a palavra ao secretdrio
Jodio Fonseca para discutir. Na discuss@o o secretario Jodo Fonseca falou da dificuldade para se
chegar a essa proposta entendendo a enorme dificuldade que o municipio encontra para continuar
a garantir os direitos dos servidores, que por sua vez sacrificam-se abdicando do retroativo. Ato
continuo. como niio houve mais quem quisesse discutir o senhor presidente colocou em votagdo a
propostu de revisdio salarial no percentual de 3.45% (trés virgula quarenta e cinco por cento), a ser
implantado em novembro e dezembro, sem retroativo, cuja proposta teve a concordéncia uninime
dos servidores presentes. A seguir, no item. o que ocorrer o senhor presidente passou a palavra ao
vereador Pedro de Jesus, autor do projeto de lei que garante aos servidores o pagamento do salario
até o ultimo dia Gtil do més da competéncia. Em sua fala o vereador colocou-se & disposigdo dos
servidores dizendo-se disposto a auxilid-los na busca dos seus direitos. A seguir, ndo havendo
mais quem quisesse fazer uso dagalavra [oi dada por encerrada a assembleia onde eu, Jodo da
Fonseca Santana, lavrei a prespifle ata que vai devidamente assinada por mim, e pelo presidente,
Pogo Verde Sergipe, em vi quatro de agosto de dois mil e dezenove.
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Jodo da Fonseca Santana ' akson Ribei antos
Secretario Presidente




